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Finanzbuchhalter:in (80-100%) 

Bei EXPED stehen wir für Qualität, Funktionalität und Verlässlichkeit – draussen in der Natur genauso wie 
im Unternehmen. Als international bekannte Outdoor-Marke sind wir weltweit gut vernetzt. Die Produkt-
entwicklung und der Vertrieb befinden sich in Zürich, während unsere Produzenten in Fernost und unsere 
Abnehmer rund um den Globus zu finden sind. Daraus entsteht eine hohe operative Dynamik. Damit wir in 
diesem Umfeld erfolgreich sein können, brauchen wir eine Finanzbuchhaltung, die uns die Zusammen-
hänge erkennen lässt und Stabilität schafft. Vernetztes Denken und Weitsicht sind wichtige Grundwerte.  

Genau hier kommst du ins Spiel: Als verantwortungsvolle Fachperson für unsere Finanzbuchhaltung stellst 
du sicher, dass unsere Rechnungslegung korrekt, präzise und termingerecht geführt ist. Gleichzeitig 
interessierst du dich nicht nur für das „Wie“, sondern auch für das „Warum“ hinter den Zahlen. Du erkennst 
Entwicklungen, verstehst Kostenstrukturen und denkst mit.  

Wir suchen keine rein akademische Laufbahn, sondern eine praxisnahe Persönlichkeit mit solidem 
Buchhaltungs-Background, die Verantwortung übernehmen möchte.  

Deine Arbeit schafft Stabilität und gibt uns Orientierung und eine belastbare Entscheidungsgrundlage. 

Deine Aufgaben 

 Selbständige Führung der laufenden Finanzbuchhaltung  

 Debitoren- und Kreditorenbuchhaltung inkl. Zahlungsverkehr   

 Abstimmen von Konten und Überwachen offener Posten  

 Lohnadministration (Swiss Salary BC) inkl. Sozialversicherungen  

 MwSt-Abrechnungen für die Schweiz und Deutschland 

 Vorbereiten der Quartals- und Jahresabschlüsse zuhanden Revision/Treuhand 

 Aufbereitung Finanzkennzahlen für Geschäftsleitung 

Was du mitbringst 

 Kaufmännische Ausbildung mit Schwerpunkt Rechnungswesen sowie mehrjährige Berufserfahrung in 
einem international tätigen KMU 

 Sehr gute Kenntnisse des Schweizer Rechnungswesens (inkl. Sozialversicherungen) 

 Ausgeprägtes Zahlenverständnis und analytische Stärke 

 Fähigkeit, finanzielle Zusammenhänge zu erkennen und verständlich einzuordnen 

 Motivation und Wille, Verantwortung zu übernehmen 

 Sehr gute ERP-Kenntnisse (idealerweise MS Business Central) sowie sicherer Umgang mit M365 

 Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Französisch von Vorteil 

 Hohe Zuverlässigkeit, strukturierte Arbeitsweise 

 Flexibilität und eine selbstverständliche Bereitschaft, in einer pragmatischen KMU-Kultur mitanzupacken  

Was dich erwartet 

 Kleines, engagiertes Team mit starkem Outdoor-Spirit 

 Direkte Kommunikation und kurze Entscheidungswege  

 Eine Kultur, in der Verantwortung übernommen und nicht delegiert wird  

 Internationale Geschäftstätigkeit mit spannenden Schnittstellen  

 Fortschrittliche Anstellungsbedingungen und flexible Arbeitszeiten  

 Ein Unternehmen, das Qualität, Naturverbundenheit und Nachhaltigkeit lebt 

Wir freuen uns über Bewerber:innen, die gerne mit Zahlen und Menschen arbeiten und unsere 
Begeisterung für Natur und Qualität teilen. Die Stelle ist per sofort oder nach Vereinbarung zu besetzen. 

Interessiert? Dann sende deine vollständige Bewerbung per E-Mail an jobs@exped.com. 
Für Fragen steht dir Betti Frangi gerne zur Verfügung. 
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